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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NUR MUS JAEFAH,S.Pd.I.
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN/KAYONG UTARA, KABUPATEN KAYONG UTARA,

NUR MUS JAEFAH, S.Pd.l. M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.




T

Unit Organisasi

Tahun Anggaran

PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KAYONG UTARA

SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KAYONG UTARA

2025

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kapasitas | Persentase Kesesuaian Kompetensi 95%
SDM yang berkompeten Pegawai terhadap Standar Kompetensi
Penugasannya
2 | Terwujudnya Dukungan Persentase Tersedianya Sarana dan 100%
Sarana dan Prasarana Prasarana untuk Memenuhi Kebutuhan
Guna Meningkatkan Kerja Pegawai yang Berfungsi dengan
Kelancaran Tugas KPU Baik
3 | Meningkatnya Nilai Evaluasi atas Akuntabilitas Kinerja BB
Akuntabilitas Keuangan KPU Kabupaten Kayong Utara
dan Kinerja KPU o
Opini BPK atas Laporan Keuangan WTP
KPU
Nilai Evaluasi atas Pelaksanaan 85
Reformasi Birokrasi KPU
4 | Terwujudnya Data Pemilih | Persentase KPU Kabupaten Kayong 100%
secara Berkelanjutan Utara yang Memutakhirkan Data
Pemilih Tepat Waktu
5 | Terlaksananya Penetapan | Persentase Keputusan KPU Kabupaten 90%
Keputusan KPU Kayong Utara yang disusun dan
Kabupaten Kayong Utara | diharmonisasi dengan tepat waktu
yang sesuai dengan
peraturan perundang-
undangan serta
pendokumentasian
informasi hukum
6 | Terwujudnya dukungan Persentase Distribusi Logistik 100%
Logistik dalam Pemilu/Pilkada secara tepat
penyelenggaraan jumlah,tepat jenis,tepat mutu dan tepat
Pemilu/Pilkada di waktu oleh KPU Kabupaten Kayong
Kabupaten Kayong Utara | Utara
7 | Terwujudnya Tahapan Persentase keberhasilan 100%
Pemilu/Pilkada sesuai Penyelengaraan Pemilu/Pilkada yang
jadwal di Kayong Utara sesuai




Program

1. Program Dukungan Manajemen

PIHAK KEDUA
KETUA KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KAYONG UTARA,

NUR MUS JAEFAH, S.Pd.l.

Anggaran

Rp. 2.355.393.000

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM

MAVUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KAYONG UTARA
Alamat: Jalan Bhayangkara — Sukadana, Kode Pos 78852

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MURAIDAH,A.Md

Jabatan : Sub bag Perencanaan Data dan Informasi Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Kayong Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ; M. MUSLIH ADNAN, S.SOS., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAG
KABUPATEN NG UTARA, PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI,

/-

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. MURAIDAH, A.MD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUBBAGIAN PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KAYONG UTARA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya sistem Persentase laporan monitoring dan
administrasi penyelenggaraan | evaluasi yang akuntabel dan tepat 85%
pemilu yang tertib, efektif dan | waktu
efisien
Persentase KPU Kabupaten
Kayong Utara yang target 85%
kinerjanya tercapai sesuai dengan
perjanjian kinerja
2 | Terwujudnya rencana kerja Konsep Analisis dan Penyiapan
dan anggaran KPU Kabupaten | penyusunan rencana program dan 1la
Kayong Utara yang efektif anggaran KPU Kabupaten Kayong P
dan efisien Utara
Jumlah revisi yang dilakukan
terhadap rencana kerja yang telah 8 kali
ditetapkan
3 | Terwujudnya Reformasi Persentase KPU Kabupaten
Birokrasi di KPU Kabupaten | Kayong Utara yang mendapatkan 90%
Kayong Utara dengan nilai nilai minimal B untuk penilaian
yang memuaskan mandiri RB
4 | Tersedianya data, informasi, Persentase KPU Kabupaten
sarana dan prasarana Kayong Utara melaksanakan 100%
(¢]
teknologi informasiserta Pemutakhiran data pemilih secara
penerapan e-government KPU | berkelanjutan melalui Sistem
Kabupaten Kayong Utara Informasi Data Pemilih
Persentase Sarana dan Prasarana .
teknologi informasi untuk system 100%
informasi yang aman handal dan
lancer yang dimiliki KPU
Kabupaten Kayong Utara
Persentase Aplikasi KPU yang 80%

diterapkan secara terintegrasi oleh
KPU Kabupaten Kayong Utara




Kabupaten Kayong Utara

nilai akuntabilitas kinerja minimal B

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
5 | Terwujudnya Kerjasama Terwujudnya fasilitasi Kerjasama
dengan Lembaga KPU Kabupaten Kayong Utara .
Penyelenggara Pemilu dengan instansi terkait dalam 2 kegiatan
rangka penguatan kelembagaan
demokrasi
6 | Meningkatnya Akuntabilitas Persentase KPU Kabupaten
kinerja di lingkungan KPU Kayong Utara yang mendapatkan 100%

PIHAK KEDUA

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAG
PERENCANAAN DATA DAN INFORMASI,

MURAIDAH, AMD

KABUPATEN KAYONG UTARA,

i

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KAYONG UTARA
Alamat: Jalan Bhayangkara — Sukadana, Kode Pos 78852

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : RADEYUS SITOHANG, S.E

Jabatan : Sub Bagian Hukum dan SDM Komisi Pemilihan Umum Kabupaten
Kayong Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ; M. MUSLIH ADNAN, S.SOS., M.SI.
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAG KUM,
KABUPATEN K

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. RADEY, ITOHANG, S.E



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUBBAGIAN HUKUM
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KAYONG UTARA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya pengelolaan Persentase produk hukum yang
dan pelayanan informasi dikelola dan didokumentasikan 97%
hukum sesuai peraturan perundang-
undangan
Persentase informasi produk 93%
hukum yang disajikan secara
cepat, tepat, dan akurat sesuai
SOP
2 | Meningkatnya Nilai Maturitas SPIP 95%
Penyelenggaran SPIP
3 | Terlaksananya penyusunan Persentase Rancangan Keputusan 100%
rancangan keputusan KPU KPU Kabupaten Kayong Utara
Kabupaten Kayong Utara yang disusun dan diharmonisasi
sesuai dengan ketentuan tepat waktu sesuai dengan
Perundang-Undangan kerangka regulasi KPU
4 | Terlaksananya Persentase penyelesaian sengketa 89%
penyelesaian sengketa dan hukum yang dimenangkan KPU
pelayanan pertimbangan Kabupaten Kayong Utara
hukum
Penurunan Jumlah sengketa 4 perkara
hukum dalam perkara perselisihan
sengekta hukum
5 | Meningkatnya Tertib Persentase pegawai yang 100%
Administrasi dan mendapatkan layanan
pengelolaan sumber daya kepegawaian secara tepat waktu
manusia dan akurat di lingkungan satker
KPU Kabupaten Kayong Utara
Persentase penegakan Disiplin 100%

Pegawai di KPU Kabupaten
Kayong Utara




NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4
6 | Peningkatan Kompetensi Persentase Pegawai yang telah 100%
SDM KPU mengikuti Pendidikan dan

Latihanan dalam rangka
Peningkatan Kompetensi SDM di
KPU Kabupaten Kayong Utara

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAGIAN HYyKUM,
KABUPATE ONG UTARA,

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. RADEYUS BIfOHANG,S.E




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KAYONG UTARA
Alamat: Jalan Bhayangkara — Sukadana, Kode Pos 78852

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ADRIANI KETTY, S.Kom

Jabatan ; Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hubungan
Partisipasi Masyarakat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong
Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.
Jabatan ; Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAGIAN TEKNIS PP DAN
KABUPAT YONG UTARA, HUBUNGAN PARTISIPASI

MASYARAKAT,

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. ADRIANI KETTY, S.KOM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PARTISIPASI MASYARAKAT

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KAYONG UTARA

SUBBAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU DAN HUBUNGAN

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terwujudnya Persentase KPU Kabupaten Kayong
penyelenggaran Utara yang memutakhirkan data
Pemilu/Pemilihan sesuai wilayah/pemetaa dan  penetapan .
2 dwal Daerah Pemilihan untuk Pemilu Tahun 100 %
J 2024
2 | Terlaksananya layanan Persentase proses PAW anggota
administrasi PAW tepat DPRD Kabupaten Kayong Utara dapat
waktu dan sesuai aturan diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja ( .
jika tidak ada sengketa ) dan atau 100 %
maksimal 14 hari kerja ( jika masih ada
sengketa )
3 | Pendidikan Pemilih kepada | Persentase Satker KPU Kabupaten
Masyarakat Umum Kayong Utara yang memiliki 95%
“Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan ¢
Demokrasi” untuk masyarakat umum
4 | Pendidikan Pemilih kepada | Persentase Satker KPU Kabupaten
Pemilih Pemula, Kayong Utara yang memiliki
Perempuan, dan “Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan 95%
Disabilitas Demokrasi” untuk pemilih perempuan
Persentase Satker KPU Kabupaten
Kayong Utara  yang memiliki
“Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan 95%
Demokrasi” untuk pemilih pemula
Persentase Satker KPU Kabupaten
Kayong Utara yang memiliki 95%
“Pendidikan Pemilih Kepemiluan dan
Demokrasi” untuk pemilih disabilitas
5 | Meningkatnya kualitas Persentase Permohonan informasi
layanan informasi dan data | yang ditindaklanjuti melalui PPID 100%
| yang cepat serta akurat sesuai dengan SOP
| Persentase penyampaian informasi
dan  publikasi dalam  tahapan 100%
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di
media publikasi
Persentase informasi dan publikasi 100%

tahapan Pemilu/ Pemilihan yang




| NO | SASARAN KEGIATAN

Kepada Stakeholder
(Partai Politik, LSM,
Ormas,Pemerintah
Daerah, Perguruan Tinggi
dan Masyarakat )

INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
ditampilkan di media publikasi KPU
Kabupaten Kayong Utara paling
lambat 1 hari kerja
6 | Sosialisasi kebijakan KPU Persentase

penyampaian
informasi dan
publikasi dalam
tahapan
Pemilu/pemilihan
yang ditampilan
di media
publikasi oleh
KPU Kabupaten
Kayong Utara

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KAYONG UTARA,

M. MUSLIH ADNAN, S.S0OS., M.SI.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK PERTAMA
SUB BAGIAN TEKNIS DAN HUBUNGAN
PARTISIPASI MASYARAKAT,

ADRIANI KETTY, S.KOM




KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN KAYONG UTARA
Alamat: Jalan Bhayangkara — Sukadana, Kode Pos 78852

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . R. MUHARJANTO A.P., A.Md.

Jabatan : Subbagian Keuangan, Umum dan Logistik Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Kayong Utara

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kayong Utara
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN
KABUPATEN KAYONG UTARA,

GISTIK,

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. R. MUHARJANTO A.P., A.Md.




‘

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 |
SUBBAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK |
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN KAYONG UTARA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Pembinaan Persentase Pejabat Perbendaharaan
Perbendaharaan yang menyelesaikan
. 100 %
pertanggungjawaban penggunaan
anggaran sesuai ketentuan
2 | Meningkatnya Manfaat hasil Persentase Penyelesaian rekomendasi
Pengawasan BPK,BPKP dan BPK,BPKP dan APIP yang
0
APIP KPU dalam Pencanpaian | ditindaklanjuti KPU Kabupaten Kayong 80 %
Tujuan KPU Utara
3 | Meningkatnya Kualitas Persentase hasil rapat pleno di KPU
Layanan Persidangan dan Kabupaten Kayong Utara yang
Protokol ditindaklanjuti paling lambat 4 hari kerja 97.5 %
Persentase ruangan rapat yang
digunakan tidak ada yang bersamaan
0
dalam waktu dan tempat di lingkungan e ‘
KPU Provinsi
4 | Terlaksananya Sistem Jumlah Laporan sistem akuntansi dan
Akuntansi dan Pelaporan elaporan keuangan 1
P pelap 9 Laporan
Keuangan
5 | Tersusunnya Laporan Persentase KPU Kabupaten yang
Pertanggungjawaban menyampaikan laporan
Penggunaan Anggaran pertanggungjawaban dan penggunaan 95 %
anggaran berbasis SIMONIKA yang
tepat waktu dan akurat




NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
6 | Terwujudnya Pengelolaan Persentase KPU Kabupaten yang
Barang Milik Negara sesuai patuh dan tertib dalam Pengelolaan 98 %
dengan Peraturan Perundang- | Barang Milik Negara yang Material
ndangan yang berlaku
. gan yang Jumlah Laporan Barang Milik Negara
berdasarkan SIMAK BMN yang 2 Laporan
Datanya sesuai dengan Data SAK
7 | Meningkatnya Kualitas Tata | Persentase KPU Kabupaten yang
Kelola Administrasi Persuratan | mengelola Arsip Inaktif sesuai aturan 87.5 %
dan Pengelolaan Arsip kearsipan
8 | Terwujudnya Dukungan Persentase tersedianya Sarana dan
Sarana dan Prasarana Guna Prasarana untuk memenuhi kebutuhan 100 %
Meningkatkan Kelancaran kerja pegawai Yang berfungsi dengan
Tugas KPU baik
Persentase Gedung dan Gudang KPU 100 %
Kabupaten Kayong Utara yang
berfungsi dengan baik.
g | Terwujudnya dukungan Presentasi KPU Kabupaten Kayong
Logistik dalam Utara dalam membuat peta distribusi
Penyelenggaraan 100 %

Pemilu/pemilihan

logistik Pemilu/Pemilihan secara tepat

sasaran, tepat jumlah, tepat jenis, tepat

mutu dan tepat waktu.




Kegiatan Anggaran
2.043.501.000

1. Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara Rp.
2. Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana dan Rp. 311.892.000
Prasarana

Sukadana, 07 Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN
KABUPATEN LOGISTIK,

M. MUSLIH ADNAN, S.Sos., M.Si. R. MUHARJANTO A.P., A.Md.




